8h30/16h30 i
1 4 Amphithéatre "“’

éUIN de I'IFSI
018
“Accom-

pagnement

Dialogue

Risques
psychosociaux

Transformation des organisations
& qualité de vie au travail

Votre présence comptant comme une journée de formation : Rapprochez-vous de votre cadre



Programme ?

|

« Transformation des

T la Direction de la Formation
organise P et de la Qualité de vie au travail

8h30 - 9h00 : Accueil café et enregistrement des participants.

9h00 : Mot d'accueil de M. Alain PHILIBERT, Directeur Général Adjoint,
Mme Josette BOREL LINCERTIN, Présidente du conseil de surveillance,
Pr Suzy DUFLO, Présidente de la Commission médicale d'établissement,
Mme Chantal LERUS, Coordinatrice du Pble RH.

Modération : M. Eric LEFEBVRE, Journaliste & Guadeloupe 1¢r

9h10 - 9h30 : « En quoi les nouvelles organisations impactent-elles
la QVT ? » par Mme Christiane CORALIE, Directrice des soins et

« Changer I'organisation et le fonctionnement. » par M. Ary
BROUSSILLON, Directeur de la Formation et de la Qualité de vie au
travail.

9h30 - 11h00 : Table ronde « Transformation des organisations et
qualité de vie au travail.

Intervenants :

- Mme Christine ANSELME, Infirmiére,

- Mme Yann BOLORE, Directrice des ressources humaines chez Orange,

- M. Eddy BROUSSILLON, Directeur des ressources humaines a la Caisse
Générale de la Sécurité Sociale,

- M. Henri JOTHAM, Cadre de santé,

- Mme Yvanna LUPERON, Ergothérapeute,

- M. Benoit SERVANT, Chargé de mission en organisation,

- Mme Catherine SIARRAS, Cadre de santé,

- Mme Nadia TOMSON, Cadre administratif de Pole,

- Mme Marie-Jeanne ZONZON, Cadre supérieur de santé.

Pwévwa pou santé an nou, pou nou



Jeudi 14 juin
au CHU de la Guadeloupe

organisations et QVT »

le Comité d’Hygiéne, de Sécurité
et des Conditions de Travail

11h00 - 11h30 : Echange avec le public
11H30 - 11H45 : Pause

11h45 - 12h15 : Intervention : « Changement des organisations : quel
accompagnement social et psychosocial ? » par Mme Anne-Marie
GUEMBE, Assistante sociale du travail et Mme Linda PIERRE JUSTIN,
Psychologue du travail.

12h15 - 12H45 : Echange avec le public

12h45 - 14h00 : Pause déjeuner libre

Stands : massage, yoga, prévention des risques liés a l'activité physique
(PRAP) avec M. Patrick FARESCOURT, qualité de vie au travail, CGOSH,
MNH.

14h00 - 14h30 : Table ronde « Management et risques psychosociaux. »

Intervenants :

- Dr Eddy GLAUDE, Responsable de la Commission QVT de la CME,
- Mme Natacha NICOLAS, Psychologue du travail,

- M. Stéphane TREILLE, Cadre supérieur de santé,

- Mme Adolphine NEGRIT, Cadre supérieur de santé,

- Mme Joélle MONGIS, Membre du CHSCT.

14h45 - 15h00 : Echange avec le public

15h00 - 16h00 : « Qualité de vie au travail et négociation sociale. »

nou pé sa pwévwa pou santé a yo
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Intervenants :

- Mme Monica BOULANGER, Secrétaire du CHSCT du CHGR,

- Mme Mirette CALME, Représentante FO,

- Mme Ingrid FRANCOIS, Représentante CGTG,

- M. Pierre LAMALLE, Directeur des ressources humaines au CHU de la
Guadeloupe,

- Mme Ginette LERUS, Secrétaire du CHSCT du CHU de la Guadeloupe,

- M. Alain PHILIBERT, Président du Comité hygiene, sécurité et
conditions de travail (CHSCT) du CHU de la Guadeloupe,

- Mme Marie-Odile VAMUR, Directrice des ressources humaines chez
Renault.

16h00 - 16h30 : Echange avec le public

16h30 : Mot de cl6ture de M. Lubin OGOLI, Représentant des usagers,
Membre du conseil de surveillance
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